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EK-2. MUDEK Siiriim 3.0 OEM Program Ciktilar1 ve Alt Bilesenleri (EGK.TT20250217)

AG C | MUDEK Ciktilan AB | SN | Alt Bilesenler
Miihendislik Bilgisi: Matematik, fen Matematik, fen bilimleri, temel mihendislik,
bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla 1a ! bll'glsaygrlg'. h.e S.ap.la.m ave Orman Endustrl
hesaplama ve Orman Endiistri Muhendllshgl d1s1p11.n.1ne o.zgu konularda bllgll. .
1 | Miihendisligi disiplinine ozgii konularda Matematik, fen bilimler, temel mihendislik,
bilgi; bu bilgileri, karmastk Orman bllglsaygrla'l . h.es.ap !ar.na ve Qrmaq Endilstri
Endiistri  Miihendisligi problemlerinin 1b 2 Miihendisligi dlsllphnlne 6z'g1'i. b.11g11er1, karmz.is}k
¢bziimiinde kullanabilme becerisi. Orman Endiistri Miihendisligi problemlerinin
¢ozlimiinde kullanabilme becerisi.
Karmagik  Orman  Endiistri  Miihendisligi
problemlerini, temel bilim, matematik ve Orman
5 23 3 Endiistri Mithendisligi bilgilerini kullanarak ve
= ele alman problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir
,«%’ Problem Analizi: Karmask Orman Kalkinma Amaglarmi  gbzeterek tanimlama
5} Endiistri  Miihendisligi  problemlerini, becerisi. — " =
£ temel bilim, matematik ve Orman Endiistri Karmagk =~ Qrman _Endiistri  Miihendisligi
= Miihendisligi bilgilerini kullanarak ve ele problemlerini, temel bilim, matematik ve Orman
5 | 2 | alinan problemle ilgili BM Siirdirilebilir | 2b | 4 | Cndistri Mihendisligi bilgilerini kullanarak ve
E:) Kalkinma Amaclarini goreterck ele alinan problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir
= tammlama.  formiile etme ve  analiz Kalkl_nr_na Amaglarin1 gozeterek formiile etme
= becerisi. becerisi.
70:; ' Karmasik  Orman  Endiistri  Miihendisligi
s problemlerini, temel bilim, matematik ve Orman
) 2c 5 | Endistri Miihendisligi bilgilerini kullanarak ve
- ele alinan problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaclarimi gozeterek analiz becerisi.
Miihendislik Tasarimi: Karmasik Orman Karmagtk  Orman  Endiistri ~ Miihendisligi
Endistri ~ Mihendisligi  problemlerine | 3, 6 | problemlerine yaratici ¢dziimler tasarlama
yaratict  ¢Oziimler tasarlama becerisi; becerisi.
3 karmagik sistemleri, sliregleri, cihazlari
veya lriinleri gergekei kisitlart ve kogullari Karmagsik sistemleri, siiregleri, cihazlar1 veya
gozeterek, —mevcut  ve  gelecekteki iiriinleri gergekgi kisitlar1 ve kosullar gozeterek,
gereksinimleri  kargilayacak  bigimde 17 meveut  ve gelecekteki  gereksinimleri
tasarlama becerisi. karsilayacak bigimde tasarlama becerisi.
Karmagik  Orman  Endiistri  Miihendisligi
problemlerinin analizi ve ¢6ziimiine yonelik,
0 Teknik ve Araglarin  Kullanimi: la 8 tahmin ve modelleme de dahil olmak {izere,
) Karmagik Orman Endiistri Miihendisligi uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern
£ problemlerinin  analizi ve ¢Oziimiine miithendislik ve bilisim araglarini, sinirlamalarinin
Qé 4 yonelik, tahmin ve modelleme de dahil da farkinda olarak se¢me becerisi.
o olmak ftizere, uygun teknikleri, kaynaklari Karmagik  Orman  Endiistri  Miihendisligi
§ ve modern mihendislik ve bilisim problemlerinin analizi ve ¢6ziimiine yonelik,
E = araglarmi, smirlamalarmin da farkinda b 9 tahmin ve modelleme de dahil olmak iizere,
5 = olarak se¢me ve kullanma becerisi. uygun teknikleri, kaynaklart ve modern
E % miithendislik ve bilisim araglarini, sinirlamalarinin
= S da farkinda olarak kullanma becerisi.
<1 Karmasik Orman Endustri Miihendisligi
;: Arastirma ve inceleme: Karmasik Orman problemlerinin  incelenmesi  i¢in literatiir
% Endiistri Mithendisligi  problemlerinin 5a 10 | arastirmasi, deney tasarl?lma, deney yapma, veri
g incelenmesi igin literatiir arastirmasi, toplar_nja, sonuglari analiz etme ve yorumlama
?25 5 | deney tasarlama, deney yapma, veri becerisi.
toplama, sonuglart analiz etme ve . . e
= yorumlama dahil, aragtirma yontemlerini Karmasik . AOrm;.m Endu.stn. .MUhendIShgl
5b 11 | problemlerinin  incelenmesi igin  aragtirma

kullanma becerisi.

yontemlerini kullanma becerisi.
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Orman Endiistri Miihendisligi uygulamalarinin

Miihendislik Uygulamalarimin Kiiresel BM Siirdiriilebilir Kz}lkmma {.Xmaqilfnrl
gs) - - . ..o, | 6a 12 | kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige,
3 Etkisi: Orman Endistri Mihendisligi . e et e P
= et 1 ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri
B uygulamalarinin =~ BM Stirdiiriilebilir .

5 hakkinda bilgi.
- Kalkinma Amaglar1 kapsaminda, topluma, A S—
E 6 | saghk ve givenlige, ekonomiye, Orman Endustr1 M}lhendlshgl uygulamalarinin
= stirdiiriilebilirlik  ve g¢evreye etkileri BM  Siirdiiriilebilir Ka}lkmma {%ma?.l?“
g hakkinda  bilgi;  Orman  Endiistri kapsamglda, tOPluF_Il?» §ggl.1k ve giivenlige,
= Miihendisligi ~ ¢dziimlerinin ~ hukuksal | 6P | 13 | ckonomiye,  sirdiriilebilirlik ~ ve evreye
& sonuglar1 konusunda farkindalik. etkllerlmr} - Orman  Endiistri  Miihendisligi
) coziimlerinin  hukuksal sonuglart konusunda
= farkindalik.
3 . e . .
s Etik Davrams: Orman  Endisti | 7a 14 Orman Endiistri Muhendlshgl meslek 1lkel§r1pe
5 . . . . uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi.
s Miihendisligi meslek ilkelerine uygun
7 davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi; Orman Endiistri Miihendisligi meslek ilkelerine
= higbir konuda ayrimcilik  yapmadan, uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda higbir
- tarafsiz davranma ve g¢esitliligi kapsayict | 7b 15 | konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma
olma konularinda farkindalik. ve cesitliligi  kapsayict  olma  konularinda
farkindalik.
Bireysel olarak (yiiz yiize, uzaktan veya karma)
8a 16 N . o
. . etkin bigimde ¢alisabilme becerisi.

Bireysel ve Takim Calismasi: Bireysel — Fr—

L AR Disiplin i¢i takimlarda (yliz yiize, uzaktan veya

olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli . A .

o 8b 17 | karma) takim tyesi veya lideri olarak etkin
8 | takimlarda (yiiz yiize, uzaktan veya karma) .. . .
Lo S . bigimde g¢alisabilme becerisi.

takim iiyesi veya lideri olarak etkin . —

. . . Cok disiplinli takimlarda (yiiz yiize, uzaktan veya

bigimde ¢aligabilme becerisi. . S .
5 8c 18 | karma) takim iiyesi veya lideri olarak etkin
~ bigimde ¢alisabilme becerisi.

E_) Hedef kitlenin ¢esitli farkliliklarint (egitim, dil,
Z Sozlii ve Yazih iletisim: Hedef kitlenin | 9a 19 | meslek gibi) dikkate alarak, teknik konularda
e 9 cesitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek sozlii etkin iletisim kurma becerisi.

g gibi) dikkate alarak, teknik konularda Hedef kitlenin ¢esitli farkliliklarimi (egitim, dil,
2 s6zlii, yazili etkin iletisim kurma becerisi. 9b 20 | meslek gibi) dikkate alarak, teknik konularda
5? yazil1 etkin iletisim kurma becerisi.

z Proje Y onetlml.. .PrOJe yonetimi - ve Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi
3] ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is | 10a | 21 ibi is havatindaki uveulamalar hakkinda bilei

é‘ 10 | hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; Eib115 hay e gt
a girigimeilik —ve yenilikeilik hakkinda | 5 1 55 | Giricimeilik ve yenilikeilik hakkinda farkindalik.
> farkindalik.

Yasam Boyu Ogrenme: BaglmSIZ ve 1la 23 Baglmsm ve siirekli Ggrenebilme becerisi.

siirekli 6grer}§bilme, yeni ve gel.ismekte 1b | 24 Yeni ve gelismekte olan teknolojilere uyum

1 olan telfnolople.:r.e uyum .sagl.ayabllme ve saglayabilme becerisi.

teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici - - ey

diisiinebil Tk b Teknolojik  degisimlerle ilgili  sorgulayici

usunebrmeyl  kapsayan - yagam . DOYU | 19. | 2g diisiinebilmeyi kapsayan yasam boyu O6grenme

Ogrenme becerisi.

becerisi.




