Degerli 6grencimiz her seyden 6nce mihendis olacagdinizi g6z dninde bulundurarak staj déneminde elde ettiginiz bu
sansi en iyi sekilde kullanmanizi temenni ediyoruz. Staj dénemi boyunca gerek sizlerden sorumlu olan amirleriniz ve
calisan diger personellere karsi, gerekse de diger stajyer 6grencilere kargi olan tutum ve davranislarinizda élgulu
olmanizi diliyor, staj yonergesinde belirtilen kurallara uygun sekilde azami dikkat ve 6zeni géstermenizi istiyoruz.

Orman Endustri Mihendisligi Bolim(
Staj Komisyonu

Kagit Fabrikalarinda (Seluloz tretimi yapiimayan)
staj yapacak ogrencilerin staj sirasinda ve staj dosyasini hazirlarken bagl kalmasi
gereken hususlar asagida belirtiimistir.

a) Igletmenin genel tanitimi (kurulug tarihi, sirket tird, kurulum alani ve kapasitesi, calisan sayisi ve nitelikleri, Griin-mamul
karmasi, genel organizasyon yapisi vb.)
b) Kurulus yeri segilirken dikkat edilen hususlar, tesisin genel organizasyon ve is akis semalarinin gikarilmasi, calisma sartlari vb.
fotograf ve diyagramlari,
c) ls ve isci givenligi egitiminin alinmasi; isletme igerisinde dikkat edilmesi ve kesinlikle uyulmasi gereken kisisel (8grencinin)
kurallarin 8grenilmesi,
d) Bolumlerin tek tek tanitimi ve is akis semalart;
- Hammadde (atik kagit/selliloz ve yardimci kimyasallar igin) deposu;
o Kullanilan hammaddenin (odun tirlerinin) taninmasi,
Hammadde kabull sirasinda yapilan islemler,
Hammadde kabull sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar,
Hammadde siniflandirmalar (uzun — kisa elyaf/lif/selilozlari, gazete/dergi kagitlari, ambalaj atiklari gibi),
Hammadde istif sahasinin gézlemlenmesi,
Hammadde istif sahasinda gézlemlenen sorunlar (istif ylksekliginin kontrold, istifler arasi bosluklarin kontrold,
yangin tertibatinin diizenlenme seklinin kontrolli, yapilan yanliglarin degerlendirilmesi).
o Incelemenin sona ermesinin ardindan, amirlere mevcut durumun raporlanmasi.
Hammadde (Hamur) hazirlama Gnitesi;
o Hamur hazirlama unitesine ait is akis diyagraminin gizilmesi,
o Pulper besleme sisteminin ¢ozimlenmesi, besleme sirasinda dikkat edilen hususlarin belirlenmesi,
o Pulper vyapisinin incelenmesi (bigak-rotor, su giris ve cikislarinin, seviye kontrol ekipmanlarinin,
konsantrasyon/kesafet ayarinin, hamur temizlik ve tahliye ekipmanlarinin tespitleri)
o Hamur temizlemede kullanilan sistemin belirlenmesi (halat, eleme gorevi yapan elek sistemleri, kum tutucular;
reject otomat sistemleri, agir metallerin ayirma sistemleri vs)
o Lif tasnif edici sistemin 6drenilerek ¢alisma prensibinin ¢ikariimasi,
o Hamur igerisindeki lif digumlerini agan sistemin 6grenilmesi,
o Hamur bite/depo/havuzlarinin galisma prensiplerinin, hangi amagclarla kullanildiginin, hamura bu bitelerde
kazandirilan 6zelliklerin 6grenilmesi,
o Basingh elek sisteminin 6grenilmesi, eger tesiste basingh elek varsa basingh elek ile acik elek sistemleri
arasindaki farkin 6grenilmesi,
o  Kum tutucu denilen konik klinerlerin yapilarinin varsa kag kademe olduklarinin ve kademeler arasindaki farklarin
o6grenilmesi,
Hamur kasasi 6ncesinde baska elek bulunuyorsa hangi amacla kullanildiginin égrenilmesi,
Hamur kasasi besleme sisteminin 6égrenilmesi,
Sistemin detayli olarak analizi ve dikkat edilmesi gereken hususlarin tespiti,
incelenmesi tamamlanan birim hakkinda yapilan gdzlemlere ve edinilen tecriibeye dayanarak stajyer égrencinin
kisisel degerlendirmesi.
Bu kisimda Kalite Kontrol birimi tarafindan yapilan érnekleme islemlerinin égrenilmesi,
o Makine parga ve aksaminin bakim, onarim veya temizlik faaliyetleri esnasinda kontrol edilen, titizlikle bakimlari
yapilmasinda g6z énlnde tutulan faktérlerin 6grenilmesi,
o Yapilan hata ve yanhslarin degerlendirilerek ilgili b6lim amirlerine raporlanmasi.
- Islak (Yas) parti;
o Islak partiye ait is akis diyagraminin gizilmesi,
o Kagit makinesi elemanlarinin, bu elemanlarin ¢alisma ilkelerinin, ne ise yaradiklarinin 6grenilmesi,
o Hamur kasasinin yapisinin, elemanlarinin ve gorevlerinin 6grenilmesi, Hamur kasasinin ¢alisma sartlarinin
belirlenmesi,
o Cetvel agzi kisminin kontroll ve gorevleri,
o Kagit makinesi Gzerinde bulunan su uzaklagtirma ekip ve elemanlarinin (foiller, drenaj levhalari, 6égrenilmesi,
aralarindaki farklliklarin yorumlanmasi, avantaj ve dezavantajlarinin yorumu,
Yas pres oncesi safiha kaldirma tertibatinin 6grenilmesi,
Kagit makinesi geri donligim sisteminin belirlenmesi,
Yas presin yapisinin gizilmesi, yaptigi gérevlerin ve safihaya kazandirdigi 6zelliklerin tespiti,
Yas preste kullanilan kege ve preslerin
Makine parga ve aksaminin bakim, onarim veya temizlik faaliyetleri esnasinda kontrol edilen, titizlikle bakimlari
yapilmasinda g6z énlinde tutulan faktérlerin 6grenilmesi,
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o Incelenmesi tamamlanan tutkallama Unitesi hakkinda yapilan gézlemlere ve tecriibe ve izlenimlerine dayanarak
stajyer 6grencinin kisisel degerlendirmesi.
o Kagit makinesinin duzenli ¢calismasi igin kullanilan kimyasal maddelerin verilis yerleri ile birlikte 6grenilmesi,
- Kurutma Partisi,
o  Kurutma partisi ekipmanlarinin liste halinde g¢ikariimasi,
Kurutma partisi projesinin kagit tzerine ¢izimi,
Kurutma partisindeki kontrol sistemlerinin gérevlerinin 6grenilmesi,
Kurutma silindirlerinin yapisinin égrenilmesi,
Kurutma silindirlerinin temizlenmesi ve bakimi,
Kurutma partisindeki kegenin yapisinin ve gorevlerinin tespiti,
Kurutma kegesinin temizlenmesi, bakim ve onarimi,
o  Kurutma partisi temizlik elemanlarinin 6grenilmesi,
- Nisasta Hazirlama Hatti,
o Kullanilan nigastanin modifikasyonun nasil yapildiginin 6égrenilmesi,
o Nisastanin safihaya veya hamura verildigi noktalarin 6grenilmesi,
- Kalite Kontrol - Ar-Ge Birimi,
o Sirket kalite politikasinin degerlendirilmesi,
Kalite Kontrol departman yapisinin incelenmesi,
Ornekleme yapilirken dikkat edilmesi gereken faktérlerin belirlenmesi,
Kalite Kontrol departmaninin yaptidi deneylerin ve bu deneylerin is akislarinin ¢ikariimasi,
Ar-Ge birimi departman yapisinin incelenmesi,
o Ar-Ge biriminde yapilan iglerin
- Uretim Planlama Birimi,
e) Tedarik politikalari ve tedarikgilerin ele alinmasi
- Satin alinan kalemlerin 6grenilmesi,
- Satin alma sekillerinin 6grenilmesi (alinan tim hizmet ve malzemeler igin)
f) Pazarlama politikasi ve Pazar yapisini incelenmesi
g) Verimlilik, performans artisi, glincel organizasyon teknikleri (toplam kalite yonetimi, ISO 9001, tam zamaninda uretim vb.) gibi
cesitli konularla ilgili uygulamalarin arastiriimasi ve incelenmesi.
h) Tesiste yapilan islere yonelik olarak Zaman Etiidii ve is Analizi galismalarinin yapilmasi,
i) Sonug bolimu (6grenci isletme hakkinda goris ve distncelerini bu bélimde ele almalidir).
o Tesiste ve derslerde 6grenilen bilgilerden yola ¢ikarak tesis hakkinda bir rapor hazirlanarak sorumlu amirlere
sunulmasi,
o Tesiste karsilagilan sorunlar hakkinda genel degerlendirmenin yapilmasi,
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* Ogrencimigin Sirket tarafindan izin verildigi 6lgtide tim birimlerle ilgili egitim almasi zorunludur, aksi takdirde 6grencinin staji eksik olarak kabul
edilecektir. Ogrencimizin magdur olmamasi agisindan bu hususa azami olarak dikkat gésterilmesi rica olunur.

** Qirkete ait Ozel bilgilerin, 6grenci staj dosyasinda yer almasina izin verilmemesi durumunda, bu konuya iligkin bir belgenin sirket tarafindan
dlzenlenerek 6grencinin staj dosyasi ile birlikte staj komisyonuna teslim etmesi gerekmektedir.

*** Gegmis yillarda yasanan tecriibelere dayanarak ayni is yerinde ayni zamanda veya gegmis donemlerde staj yapan 6grencilerimizin hazirladigi
staj dosyalari ile kendilerinin hazirlamakla yudkumli olduklar dosyalarinin birebir oélgide birbirine benzedidi tespit edilmistir. Bu durum
ogrencilerimizin gelisim ve 6grenme silreglerine olumsuz yonde etki etmektedir. Bu nedenle sirket tarafindan 6grenciye gegmis dénemlerde
hazirlanmis dosyalarin tahsis edilmemesi, ayni dénem icerisinde staj yapan égrencilerimizin dosyalarinin yetkili amirleri tarafindan imzalanmadan
once dosyalarin birbirlerinin kopyasi olup olmadiginin incelenmesi 6énemle rica olunur. Aksi takdirde bu yanilgiya disen 6grencilerimizin stajlari
gegersiz sayilacaktir.

**** Staj donemi suresince yikimluliguniz altinda bulunan 6grencilerimizle sorunlar yasamaniz durumunda 6grencimizle yasadiginiz sikintilarin
detayl bir sekilde izah edildigi bir raporu kapali zarf igerisinde 6grenci degerlendirme formuyla birlikte iletebilirsiniz. Bu husus Bolim Baskanligimiz
Staj Komisyonu tarafindan ele alinacak ve 63rencimizden savunmasi istenerek gerekli cezai islemler uygulanacaktir.

% Stajyer 6grencilerimizin s6z konusu staj dénemi boyunca haftalik tatil ve resmi tatil donemleri haricinde staj yerlerinde hazir bulunmalari
konusuna azami Olglide dikkat edilmesi gerekmektedir. S6z konusu staj dénemi boyunca mesai saatleri arasinda 6grencimizin staj yerinde
bulunmayip, tesisiniz disinda karsilasacagl her turli olumsuzliuk karsisinda firmanizin sorumlu olacagini hatirlatiriz. Béyle bir durumla
karsilasiimasi durumunda gerek Universitemiz gerekse de 6grencimizin ailesi tarafindan yasal yollara bagvurulabilir.



